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1. IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE  

 

Školní družina při Základní škole speciální a Mateřské škole, Chomutov, 

Palachova 4881, příspěvkové organizaci 

 

IČ: 727 44 341 

DIČ: CZ 727 44 341 

 

Zřizovatel školy a školní družiny: Statutární město Chomutov 

 

Ředitelka školy: Mgr. Jana Sejnová 

Zástupkyně ředitele: Mgr. Ida Růžičková 

 

Kontakt: 

 777 55 30 50, 777 55 30 51 

 474 68 60 78 

 info@specialni-skola.cz 

 www.specialni-skola.cz 

 

 

Platnost dokumentu od 1. 9. 2025 na dobu neurčitou 

  

mailto:info@specialni-skola.cz
http://www.specialni-skola.cz/
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2. CHARAKTERISTIKA ŠKOLNÍ DRUŽINY 

Provoz školní družiny stanovuje Vnitřní řád školní družiny. 

 

Školní družina (dále jen ŠD) tvoří ve dnech školního vyučování mezistupeň mezi 

vyučováním ve škole a výchovou v rodině. ŠD není pokračováním školního 

vyučování, má svá specifika, která ji odlišují od školního vyučování. ŠD zajišťuje 

zájmové vzdělávání. 

 

Místo provozu:  ZŠS a MŠ Chomutov, Palachova 4881, 430 03 Chomutov 

Provozní doba:  ranní provoz  7:00 – 8:00 hodin 

    odpolední provoz 12:00 – 15:00 hodin 

Provozní doba může být po předchozím oznámení ředitelkou školy upravena. 

 

Časové rozvržení a uspořádání činností ve ŠD se řídí zásady psychohygieny. 

 

2. 1 Denní režim ve školní družině: 

7:00 – 8:00 příchod do ŠD, převážně klidová činnost. 

12:00 – 12:30 oběd, nácvik sebeobslužných dovedností při stolování, 

stravování a hygieně 

12:30 – 13:30 pobyt ve třídě, klidová a relaxační činnost 

13:30 – 14:30 pobyt ve škole/ pobyt venku, činnost zájmová, příprava na 

vyučování, činnost odpočinková a relaxační, činnost rekreační 

14:30 – 15:00 odchod ze ŠD, relaxace, hry, spontánní činnosti 
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 ŠD nabízí účastníkům možnost trávení volného času především formou 

zájmových činností např. výtvarné, rukodělné dílny, spontánní činnosti, hry, činnosti 

venku, TV aktivity (viz klíčové kompetence). 

 Úkolem ŠD je rozvoj a posilování daných klíčových kompetencí žáků a jejich 

upevňování dle možností každého dítěte. Zvláště se věnujeme kompetencím 

k trávení volného času, řešení problémů, kompetencím komunikativním, sociálním, 

občanským a pracovním. Rozvíjíme schopnost spolupracovat a respektovat ostatní 

kolem nás. 

 Důležitými principy jsou dobrovolnost účastníků, respekt k jejich rozhodnutím, 

prostor pro intuici, důvěra a přátelská komunikace. 

 Činnost ve ŠD rozvíjí účastníka v dovednostech důležitých pro život ve 

společnosti prostřednictvím aktivit výchovy mimo vyučování. Družina ho vybavuje 

žádoucími vědomostmi, dovednostmi, ale také postoji. Účastníci se zde učí žít 

s ostatními, spolupracovat a tolerovat každého jedince, profilovat a dosáhnout 

úspěchu.   

 Největší roli zde hrají: vhodná motivace, radost z činnosti, ctižádost, zvědavost 

a povzbuzování. 

 ŠD pracuje podle plánů ŠD, kde se střídají různé zájmové činnosti, které 

rozvíjejí všechny složky a potřeby účastníků. 

 Dále plní vzdělávací cíle, rozvíjí specifické nadání účastníků, plní důležitou roli 

v prevenci negativních sociálních jevů a pomáhá účastníkům překonávat jejich 

hendikepy. 

 ŠD úzce navazuje na činnosti ve vzdělávání účastníků ve škole, aktivity se 

odvíjí podle zájmu účastníků a podle projektů, které má škola naplánované. 

Z plánovaných aktivit je tvořen plán ŠD. 

 ŠD pracuje podle konkrétních, aktuálních potřeb a schopností účastníka. Ke 

každému účastníkovi přistupujeme individuálně. Vedeme je k základním hygienickým 

návykům a činnostem týkající se sebeobsluhy.  
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2. 2 Personální podmínky 

 Ve školní družině pracují zpravidla tři vychovatelky na zkrácený úvazek. 

Kvalifikaci si zvyšují průběžně prostřednictvím odborných seminářů. ŠD je rozdělena 

do tří oddělení. Zároveň je ve ŠD potřebný počet asistentů pedagoga s odpovídající 

odbornou kvalifikací. 

 

2. 3 Prostorové a materiální podmínky  

 ŠD se nachází v budově základní školy, využívá prostory učeben školních tříd 

a částečně využívá jejich materiální a technické vybavení (interaktivní tabule, 

tablety). Ostatní materiální vybavení má družina svoje. Vlastní prostory ŠD jsou 

členěné, aby umožňovaly příležitosti k odpočinku, k samostatné aktivitě i k různým 

zájmovým činnostem a hrám.  

 Prostory ŠD jsou vybaveny nábytkem, stolními hrami, stavebnicemi, 

didaktickými pomůckami, pomůckami pro kreativní činnost, počítačem, ale také 

kompenzačními pomůckami pro děti se specifickými potřebami. 

ŠD využívá:  

Místnost na TV aktivity, kde se nacházejí kola, koloběžky, prolézačky, míče a jiné 

hrací prvky.  

Cvičnou kuchyňku a dílnu s kompletním vybavením. 

Snoezelen – multismyslová a relaxační místnost, která je vybavena vodní postelí, 

interaktivní obrazovkou a různými pomůckami pro stimulaci zrakového, sluchového a 

čichového vnímání. 

Školní zahradu, kde jsou pískoviště, kutiště, prolézačky, houpačky, pergola, hudební 

nástroje, vrbový tunel, mlhoviště a smyslový chodník. Součástí zahrady je skleník, 

záhonky a vyvýšené záhonky. 
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2. 4 Podmínky pro děti se speciálními potřebami 

 ŠD pracuje podle konkrétních, aktuálních potřeb a schopností účastníků, ke 

každému se přistupuje individuálně. 

 Je zohledněno přiměřené zatížení v případě pohybových aktivit, vycházek. 

Účastníkům je při jejich začleňování do rozličných aktivit věnována průběžná 

individuální pozornost a pomoc. 

 Zákonní zástupci jsou povinni informovat o všech změnách zdravotního stavu 

účastníka. 

Cílem ŠD pro děti se specifickými potřebami je hlavně 

 posílit samostatnost, sociální dovednosti, komunikaci a praktické schopnosti 

 rozvíjet tvořivost, radost z pohybu i poznávání 

 poskytnout jim bezpečné a podnětné prostředí pro smysluplné trávení volného 

času 

 

3. CÍLE VDĚLÁVÁNÍ A VZDĚLÁVACÍ OBSAH 

 

3. 1 Cíle zájmového vzdělávání 

 vychovávat účastníky ke smysluplnému a radostnému využívání volného času 

v bezpečném a inspirativním prostředí 

 dát jim možnost v něčem vyniknout 

 vést je k otevřené komunikaci, rozvíjet schopnost spolupracovat a respektovat 

druhého 

 naučit se srozumitelnou formou sdělovat své myšlenky, názory a pocity 

 respektovat druhé lidi a uvědomovat si, že mám právo být respektován 

 osvojit si základy společenského chování, návyk péče o pořádek a čistotu 

prostředí 

 dodržovat bezpečnost a péči o své zdraví 
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 rozvíjet vztah k životnímu prostředí, pochopit souvislosti, osvojení 

environmentálně příznivého chování 

 rozvíjet vztah k vlastnímu zdraví 

   získat všeobecný přehled o světě 

 vést k pochopení a uplatnění zásad demokracie 

 utvářet vědomí národní a státní příslušnosti, zároveň i respektu k jiným 

etnickým, kulturním a náboženským skupinám – znevýhodněným. 

 Cílem je i vytváření zdravé osobnosti, odolné vůči negativním vlivům, 

připravené na život ve stávající společnosti – v rámci individuální možností: 

 Prostřednictvím volnočasových aktivit vybavit jedince žádoucími vědomostmi, 

ale také postoji. 

 

3. 2 Formy činností 

 Činnosti jsou motivovány potřebami účastníků a cíleně mířeny do různých 

oblastí. 

Pravidelná činnosti – Plánování každodenních aktivit vycházející z tematických 

plánů vychovatelek. 

Příležitostná činnost – jednorázové nebo nepravidelné akce (karneval, výlet, 

soutěž), včetně akcí pro rodiče a veřejnost. 

Spontánní činnost – aktivity podle okamžitého zájmu účastníků (volná hra, kreslení, 

stavebnice) 

Odpočinková činnost – zaměřené na regeneraci sil po vyučování, klidové činnosti 

(poslech pohádek, hudby, drobné hry, povídání, relaxace). 

Rekreační činnost – aktivní odpočinek, tělovýchovné a pohybové aktivity, 

procházky, pobyt na zahradě a hry na hřišti. 

Celoroční projekty – vychází ze školního projektu (po dohodě s pedagogy), kratší 

projekty připravujeme na základě aktuálních potřeb. 
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Metody práce 

Metody vycházejí ze specifických potřeb účastníků vzdělávání. 

 

3. 3 Oblasti vzdělávacích činností 

Místo, kde žijeme – poznání nejbližšího okolí, život v rodině, ve společnosti, 

vycházky po okolí, orientace v terénu, návštěva významných míst v regionu a 

seznamování s lidovými zvyky. Besedy o našem městě a okolí. Dopravní výchova – 

bezpečnost na cestě do školy a vycházky. (Kompetence činností a občanské). 

Lidé kolem nás – osvojení vhodného chování a vystupování, slušná mluva a 

základy společenského chování na různých místech a daných situacích besedy a 

scénky. Předcházení šikaně. (Kompetence k řešení problémů, komunikativní a 

sociální). 

Lidé a čas – budování správného režimu dne a jeho dodržování, učit účastníky 

s časem nakládat a vážit si ho, využití volnočasových aktivit. Beseda, vlastní výroba 

časových plánů, rozvrhů. (Kompetence k trávení volného času). 

Rozmanitosti přírody – pozorování rozmanitostí a proměnlivostí živé a neživé 

přírody, vycházky a pobyty v přírodě, studování encyklopedií, výstavky přírodnin, 

poznatky z cest, péče o pokojové rostliny, ekologická výchova – ochrana přírody. 

(Kompetence k učení). 

Člověk a jeho zdraví – poznání sebe sama, poučení o zdraví, nemoci, prevenci, 

osobní hygieně, předcházení úrazů, umění ošetřit drobná poranění. Vycházky do 

přírody, dodržování pitného režimu, posilování a plavání. (Kompetence 

komunikativní, občanské, sociální a interpersonální). 

 

 

 

3. 4 Klíčové kompetence  
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1. Kompetence k naplnění volného času – účastník vzdělávání je motivován 

trávit smysluplně svůj čas, rozvíjet své zájmy, rozvíjet své zájmy, ve 

spontánních i organizovaných, individuálních a skupinových činnostech, které 

si sám vybírá. Rozlišuje pro svou bezpečnost a zdraví nevhodné činnosti a 

umí je odmítnout. 

 

2. Kompetence komunikativní – účastník komunikuje kultivovaně, naslouchá 

druhým, ovládá neverbální komunikaci. Myšlenky, sdělení, otázky a odpovědi 

vyjadřuje srozumitelně a asertivně. Formuluje svůj názor a respektuje názory 

druhých. Rozumí různým typům textu a záznamů, obrazových materiálů, 

běžně užívaných gest, zvuků a jiných informačních a komunikačních 

prostředků, přemýšlí o nich, reaguje na ně a tvořivě je využívá ke svému 

rozvoji a k aktivnímu zapojení se do společenského dění. 

 

3. Kompetence k řešení problémů – účastník se snaží problém pochopit, 

přemýšlí o jeho příčinách. Chápe, že vyhýbání se problému nevede k cíli a 

hledá způsoby řešení. Obhájí si svá rozhodnutí, uvědomuje si za tyto 

rozhodnutí odpovědnost. Je schopen sebereflexe.  

 

4. Kompetence občanská a pracovní – účastník rozpoznává nespravedlnost, 

šikanu, agresivitu a dovede se jim bránit. Uvědomuje si svá práva a práva 

druhých. Chová se zodpovědně s ohledem na zdraví své i druhých. Podílí se 

na rozvoji kvalitního životního prostředí. Osvojuje si pracovní návyky, dodržuje 

bezpečnost a bezpečně používá materiály, nástroje a vybavení ŠD. 

Respektuje kulturní hodnoty národa, etnika, sociální skupiny.  

 

5. Kompetence sociální – účastník respektuje dohodnutá pravidla, spolupracuje 

v týmu, uvědomuje si svou roli i role ostatních. Rozvíjí schopnosti plánovat a 

organizovat. Odhaduje rizika svých nápadů, uvědomuje si, že za své činy 

odpovídá a nese důsledky. Zvládá základní hygienické návyky a pravidla 

společenského chování. 
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6. Kompetence k učení – účastník své zkušenosti uplatňuje v praktických 

situacích. Dokončí započatou práci, kriticky ji zhodnotí. Klade si otázky a hledá 

na ně odpovědi. Získává vědomosti z rozmanitých zdrojů, které nabízí 

současný svět, získané poznatky dává do souvislosti. Rozvíjí kritické myšlení. 

 

Všechny klíčové kompetence přizpůsobujeme účastníkům vzdělávání 

individuálně s ohledem na jejich specifika. 

 

 

3. 5 Očekávané výstupy  

 

Oblast sociálních dovedností 

 navazuje a udržuje přátelské kontakty s vrstevníky 

 učí se spolupracovat ve dvojicích či skupině (při hře, výrobě, sportu) 

 respektuje základní pravidla chování (pozdrav, poděkování, omluva) 

 učí se vyjádřit své potřeby a přání přiměřeně svým možnostem 

 

Oblast samostatnosti a sebeobsluhy 

 upevňuje návyky sebeobsluhy (oblékání, uklízení hraček, hygiena a 

stravování) 

 dodržuje základní režimové a bezpečnostní návyky v družině i při pobytu 

venku 

 

 

Oblast komunikace a vyjadřování 

 rozvíjí slovní zásobu, učí se vyjadřovat své zážitky, dojmy, názory 
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 využívá i alternativní způsoby komunikace (gesta, obrázky, komunikační 

kartičky) 

 rozlišuje základní pokyny a reaguje na ně 

 

Oblast pracovních a tvořivých činností  

 zapojuje se do jednoduchých výtvarných, rukodělných, hudebních nebo 

dramatických aktivit 

 dokončuje činnost podle svých schopností 

 učí se zacházet s materiály a pomůckami, rozvíjí jemnou motoriku 

 

Oblast pohybových a rekreačních činností  

 zapojuje se do pohybových her a sportovních aktivit přiměřeně svým 

možnostem 

 učí se orientovat v prostoru (hřiště, tělocvična, okolí školy) 

 rozvíjí hrubou motoriku, obratnost a koordinaci 

 

Oblast emocionální a osobnostní 

 projevuje radost z činnosti a úspěchu  

 učí se zvládat drobnou neúspěšnost, vyrovnávat se s čekáním a střídáním 

činností 

 získává pocit bezpečí a jistoty v prostředí ŠD 
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4. PODMÍNKY PŘÍJÍMÁNÍ UCHAZEČŮ 

 O přijetí dítěte do školní družiny rozhoduje ředitel školy podle předem 

stanovených kritérií. Účast ve školní družině je na dobrovolnosti a rozhodnutí 

zákonného zástupce a je určena pro všechny žáky základní školy speciální se 

závazně vyplněným zápisovým lístkem.  

 Rodiče jsou povinni hlásit změny kontaktních čísel a změny odchodů vždy 

písemně. S vnitřním řádem školní družiny jsou rodiče seznámeni vždy na začátku 

školního roku. 

 Předčasné odhlášení účastníka ze zájmového vzdělávání se podává 

písemným prohlášením zákonného zástupce. Účastníkovi náleží vrácení části úplaty. 

 

5. PODMÍNKY BEZPEČNOSTI A OCHRANY ZDRAVÍ 

 V souladu s § 29 zákona 561/2004 Sb. je zajištěna bezpečnost účastníků při 

pobytu ve školní družině. Za bezpečnost zodpovídají vychovatelky a asistentky 

pedagoga. 

 Přechody účastníků jsou vždy zajištěny v doprovodu dospělé osoby. 

 Výtah účastníci používají pouze v doprovodu dospělé osoby. 

 Při pobytu mimo areál školy (hřiště, město) mají pedagogové povinnosti 

používat bezpečnostní terčíky a reflexní vesty.  

 Při používání kol, koloběžek mají účastníci povinnost používat vždy přilby. 
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6. EKONOMICKÉ PODMÍNKY 

 

 Způsob úhrady je bezhotovostní. Ve výjimečných případech je poplatek možné 

hradit po předchozí domluvě hotovostně v kanceláři vedoucí školní jídelny. 

 

Úplata za školní jídelnu činí 100,- kč/měsíčně a může se kdykoliv zvýšit. 

- Pokud je v kalendářním měsíci omezen nebo přerušen provoz družiny po 

dobu delší jak 5 pracovních dnů, úplata se účastníkovi sníží na 50,-kč. 

 

- V době hlavních prázdnin se úplata nehradí. 

 

- Je-li účastník vzdělávání přijat během roku, hradí úplatek za daný měsíc, ve 

kterém začal ŠD navštěvovat. 

 

- Pokud není řádně uhrazena úplata za ŠD, může ředitel školy rozhodnout o 

vyloučení účastníka ze ŠD. 

 

- Vyúčtování přeplatků a nedoplatků je každé čtvrtletí. 

 

Ředitel školy rozhodne o prominutí úplaty na základě žádosti zákonného zástupce: 

- rodina žáka pobírá sociální příplatek 

- žák je v pěstounské péči 

- ve výjimečných případech (celoměsíční pobyt v lázních, rehabilitačním centru) 

 

 

 

 

 

 


